浙江经贸职业技术学院毕业生跟踪调查表
（供毕业生填写）
	姓名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	毕业年份
	

	原专业
	
	原班级
	
	班主任
	

	单位名称（盖章）
	
	所在部门
	
	职务职称
	

	单位地址
	
	邮政编码
	
	联系电话
	

	本人手机
	
	E-mail
	
	QQ
	

	入学前生源地
	           省          市           县           镇(乡/街道)

	请在方框内打“√”
	单位性质
	□个私   □集体   □国有   □三资   □股份制   □机关事业   □自主创业  □是否供销社系统  □是否涉农、林、牧、渔

	
	单位规模
	□50人以下   □50～100人    □100～500人   □500～1000人  □1000人以上

	
	月收入情况
	□1300元以下 □1300～1699元 □1700～2099元 □2100～2499元 □2500元以上

	
	初次就业单位
	 

	
	毕业后工作调动次数
	□零次      □一次      □二次      □三次        □三次以上

	
	现就业的岗位
	□技术服务  □管理工作  □一线操作  □外勤业务    □                   

	
	哪些途径是你求职的主要渠道
	□学院招聘会   □网上求职 □老师推荐  □人才市场招聘会  □顶岗实习  □亲戚朋友推荐 □报纸的招聘广告  □职业介绍所  □向用人单位自荐 

	
	你认为你在校学的专业能力能否满足现职场需求
	□完全满足   □满足  □基本满足  □不太满足  □完全不满足

	
	就业专业对口情况
	□专业对口  □专业基本对口  □专业不对口 ，但所学知识对工作仍有帮助

	
	对现工作岗位的满意度
	□满意     □基本满意    □不满意、今后想更换工作

	你对目前工作的满意度

	调查内容
	评价内容及标准
	很满意
	满意
	较满意
	不太满意
	不满意

	请在空格内打“√”
	工作报酬
	绝对年薪
	实际所得到的年薪，包括工资、奖金及用货币来量度的各项补贴
	
	
	
	
	

	
	
	相对年薪
	实际所得到的年薪与工作所在地的职工平均收入相比较
	
	
	
	
	

	
	工作环境
	劳动保障
	是否按国家规定缴纳公积金及各项社会保险金
	
	
	
	
	

	
	
	劳动安全
	工作场所是否整洁舒适、安全制度和措施是否健全
	
	
	
	
	

	
	
	人际关系
	同事之间关系是否和谐、是否互相帮助、团结友爱
	
	
	
	
	

	
	
	企业文化
	对企业文化能否认同，有否归属感
	
	
	
	
	

	
	职业发展
	民主权利
	是否有发表自己意见和建议的机会，自己的合理化建议能否引起领导重视
	
	
	
	
	

	
	
	培训机会
	是否重视员工的继续学习和自我提升，是否有职业培训、岗位锻炼机会
	
	
	
	
	

	
	
	晋升机会
	晋升制度是否健全
	
	
	
	
	

	
	
	施展才华
	所从事的岗位是否与自己的兴趣爱好相适应，是否能充分发挥自身的潜能
	
	
	
	
	


你对母校人才培养方面的意见和建议：                                 毕业生签名：
此表格填好后请寄或传真：杭州市下沙高教园区东区学林街280号  浙江经贸职业技术学院招生就业指导办公室，邮编：310018。也可直接寄给原班主任。电话：0571—86929796  85126932  86929758  传真：0571—86929886  86929796                                                 0571—85128623                                            浙江经贸职业技术学院就业指导办公室 2010年11月21日

